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0. DESCRIPCION DEL GRUPO DE ACCION LOCAL

La Asociacion para el Desarrollo Rural Integral del Cerrato Palentino (ADRI Cerrato
Palentino) es una entidad sin animo de lucro creada el 20 de octubre del 2000 y
registrada como tal el 9 de octubre de 2001 en el Registro Provincial de Asociaciones.

El objeto de la Asociacidon es promover el desarrollo econémico, social y cultural de la
zona palentina del territorio conocido como Cerrato, procurando el desarrollo integral
de la comarca y el respeto y potenciacion de sus recursos y valores enddgenos.

Integra como socios a ayuntamientos, instituciones, asociaciones, empresarios,
cooperativas, organizaciones profesionales agrarias... y cualquier otro agente
socioecondmico interesado en el desarrollo de la misma.

Ademas, la Asociacion, como Grupo de Accion Local, ha gestionado del 2002 a junio
de 2009 el programa de desarrollo rural PRODERCAL. Actualmente, gestiona la
iniciativa comunitaria LEADERCAL desde el 2009 hasta finales del 2015.

Estructura y organizacién de equipos técnicos y equ ipamiento

El GAL ADRI Cerrato Palentino cuenta con un equipo téchico especialista en
metodologia LEADER y desarrollo rural, compuesto por:

Gerente: Ana Bartolomé Sualdea es Licenciada en Ciencias Economicas y
Empresariales por la Universidad de Valladolid y MASTER en Administracion y
Direccion de Empresas por ICADE. Ha estado vinculada al desarrollo rural en
Grupos de Accion Local desde 1998, primero en el equipo técnico de ADRI
Ribera de Duero Burgalesa en el programa PRODER y posteriormente desde
2002 como gerente de la Asociacion ADRI Cerrato Palentino hasta la
actualidad, gestionando el programa PRODERCAL y LEADERCAL. En cuanto
a idioma inglés, posee el titulo de nivel de 4° de la E.O.l. y el First Certificate
por la Universidad de Cambridge.

Técnico : Fernando Vegas Garcia es Ingeniero Superior de Montes por la
Universidad de Valladolid, vinculado a la Asociacion ADRI Cerrato Palentino
como técnico desde 2004. Ha trabajado, por tanto, tanto en el programa
PRODERCAL como en el LEADERCAL. A nivel de idioma inglés, posee el
certificado de nivel intermedio, nivel B1 del Consejo de Europa por la Escuela
Oficial de Idiomas de Palencia.

Administrativo _: Miguel Portillo Rodriguez es Diplomado en Empresariales por
la Universidad de Valladolid y posee los titulos de Experto Universitario en
Gestion de Entidades sin Animo de Lucro y en Gestién de empresas por la
UNED. Ha trabajado en ADRI Cerrato Palentino como administrativo desde
2002 hasta 2008. Actualmente trabaja en la Asociacibn como técnico desde
2009 desarrollando tanto tareas administrativas como técnicas.

Del mismo modo, la asociacion dispone de una oficina técnica situada en Baltanas
(Palencia), con medios informaticos y telematicos, compuesto por 3 puestos
informaticos de Ultima generacion, con acceso a internet, telefonia y sala de reuniones.
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Composicion del GAL, régimen estatuario y funcionam iento interno

Los estatutos de la asociacion encajan con los objetivos de desarrollo del PRD de
Castilla y Leon 2014 - 2020, asi como con la estrategia de desarrollo que se define en
el presente documento para su aplicacion en los préximos afios.

Puede consultarse la composicion del GAL asi como el grado de participacion y
representacion socioeconomica en los anexos presentados asi como la copia de los
Estatutos y el Procedimiento Interno de Gestion.

Redimensionamiento del GAL

En cuanto al redimensionamiento del GAL ADRI Cerrato Palentino, se trabaja
directamente bajo la marca Cerrato Castellano, que deja abierta la posibilidad de
colaboraciones con otras entidades pertenecientes a territorios limitrofes que persigan
los mismos fines. Asi mismo, se ha producido un incremento de los socios
pertenecientes a nuestra entidad.

Empleos creados en el periodo LEADERCAL 2007 -201 3

En cuanto al empleo, que se puede comprobar con los documentos que obran
en los expedientes, los datos serian los siguientes, contabilizandolos por jornadas:

- empleo mantenido: un total de 25,16 indefinidos y/o autonomos y 9,19
eventuales

- empleo creado: un total de 29,63 indefinidos y/o autébnomos y 3,93
eventuales.

- TOTAL: 67,91

1. DEFINICION DE LA ZONA Y POBLACION OBJETIVO

El ambito territorial de la entidad solicitante (ADRI Cerrato) estad compuesto por un total
de 40 municipios, todos ellos socios de la entidad:

MUNICIPIOS Y HABITANTES QUE COMPONEN ADRI CERRATO. INE 2014

Alba de Cerrato 87 Poblacion de Cerrato 116
Antigledad 378 Quintana del Puente 274
Astudillo 1.031 Reinoso de Cerrato 53
Baltanas 1.286 Soto de Cerrato 195
Castrillo de Don Juan 237 Tabanera de Cerrato 122
Castrillo de Onielo 118 Tariego de Cerrato 528
Cevico de la Torre 510 Torquemada 1.028
Cevico Navero 196 Valbuena de Pisuerga 53
Cobos de Cerrato 153 Valdeolmillos 69
Cordovilla la Real 98 Valle de Cerrato 85
Cubillas de Cerrato 65 Venta de Bafos 6.450
Duefas 2.755 Vertavillo 201
Espinosa de Cerrato 181 Villaconancio 62
Hérmedes de Cerrato 87 Villahan 104
m

ADRI
Cerrato
Palentino



ADRI
Cerrato

[ Palentino
Herrera de Valdecafias 145 Villalaco 63
Hontoria de Cerrato 109 Villamediana 185
Hornillos de Cerrato 119 Villamuriel de Cerrato 6.450
Magaz de Pisuerga 1.043 | Villaviudas 380
Melgar de Yuso 266 Villodre 18
Palenzuela 213 Villodrigo 124

a. Superficie y poblacion

Poblacion Total (hab.) Ao 2014 25.637 hab.

Hombres

Mujeres
Superficie (Km)
Densidad (hab/Km 2)

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE). Padrén 2014.

13.287 51,82%
12.350 47,18%
1.710,8

14,98 hab/Km?2

b. Plano demografico de densidades
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c. Homogeneidad geografica, econémica y social

La homogeneidad fisica del territorio de ADRI Cerrato viene representada por sus
caracteristicas climaticas y fisicas, situada dentro de la regidbn mediterranea
perteneciente a la Cuenca del Duero, con una orografia y geomorfologia plasmada en
sus paramos y valles, de caracter calizo y yesifero mayoritariamente.

La homogeneidad econémica se denota especialmente en dos sectores ligados en si
mismos al territorio: la agricultura y el turismo. La actividad industrial y el sector
servicios del Cerrato, se agrupan en torno a las cabeceras de comarca y a los
principales ejes de comunicacién, (Nacional - 620) principalmente el eje Duefias-
Magaz de Pisuerga - Venta de Bafios.

La poblacion del territorio asume la pertenencia al Cerrato Palentino como comarca
por vinculaciones sociales, culturales y econdmico-administrativas, participando de
forma activa y dotando de masa critica suficiente para la existencia de determinadas
actividades y servicios.

2. DIAGNOSTICO Y ANALISIS DAFO DEL TERRITORIO

a. Estructura fisica y medio ambiente

Superficie total 1.710,8 km?
Superficie Agraria Util (SAU). Cen so Agrario 2009 121,5 km?
Superficie desfavorecida tipo D  (Despoblamiento) 1.710,8 km?
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Superficie proteccion medioambiental (Total Has)

LIC Montes del Cerrato

LIC Montes Torozos y Paramos de Torq. y Astudillo LICs ZEPAs
LIC Riberas del Rio Arlanza y Afluentes

LIC Riberas del Rio Arlanzén y Afluentes 22.046,8 236,96
LIC Riberas del Rio Pisuerga y Afluentes Has. Has.
ZEPA Riberas del Pisuerga

Fuente : Red Natura 2000 en Castilla y Leon.

b. Caracterizacion economica

Poblacion activa, tasa de actividad y tasa de desem  pleo

Total Hombres Mujeres
Poblacién en edad activa (2014) 17.123 9.183 7.940
Poblacion en edad activa (2011) 17.659 9.538 8.121
Tasa actividad (2011) 52,97% 59,55% 45,01%
N° total de desempleados/as 1.816 846 970
Tasa de paro (2014) 10,61% 9,21% 12,22%

Fuente : INE. Padrén municipal, SEPE y Censo de Poblacién y Viviendas 2011.
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Renta per céapita

Segun el “Programa de Desarrollo Rural Sostenible 2010-2014 — Plan de Zona Rural
“Palencia Este” la zona de estudio registré en el afio 2008 una renta bruta disponible
de 116.692.946 euros. La renta bruta per cépita se sitiia en 12.846 euros lo que refleja
que la renta media de esta zona es similar a los valores medios de renta per capita en
Castilla y Ledn, situdndose en la media de la comunidad autbnoma (14.093 euros).

Empleo por sectores (INE, Censo de Poblacién y Vivi  endas 2011)

Sectores econdémicos

Poblacién ocupada de 16 afios o méas

Agricultura, ganaderia y pesca 585 6,25%
Industria 2.555 27,31%
Construccion 1.065 11,38%
Servicios 5.150 55,05%
TOTAL 9.355 100,00%
Parados segun sector econémico (SEPE. Abril de 2015 )

Sectores econdmicos | Paro registrado
Agricultura 134 7,38%
Industria 234 12,89%
Construccion 191 10,52%
Servicios 1.079 59,42%
Sin empleo anterior 178 9,80%

TOTAL 1.816 100,00%
10% 7%
B Agricultura
# [ndustria
11% W Construccion
H Servicios

i Sin empleo anterior

Parados segun sexo (SEPE. Abril de 2015)

Sexo | Paro registrado
Hombres 846 46,59%
Mujeres 970 53,41%
TOTAL 1.816 100,00%
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Parados segun grupos de edad (SEPE. Abril de 2015)

Grupos de edad Paro registrado

S

<25 178 9,80%
25-44 810 44,60%
>= 45 828 45,59%
TOTAL 1.816 100,00%
10%
45%

H <25
H25-44
M>=45

45%

c. Poblacién, densidad y otros indicadores

Tasa / Ratio (Ao 2014) Dato

Densidad (hab/Km2)

14,98 hab/Km?2
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Coeficiente de sustitucion 52,09%
Grado de envejecimiento 21,84%
Tasa de masculinidad 1,08

Tasa de de pendencia 49,72%
Grado de Ruralidad 48,68 %
Grado de Urbanizacion 50,32%
indice de Ruralizacién 30,98%

Dispersion de la poblacion

77,5 % de los municipios con menos de 500 hab.

Pérdida de poblacion (2009 -2014)

-1,83%

d. Infraestructuras y equipamientos

Sanidad (2012/2013) Consultorios 37
Farmacias 15
Turismos 14.477
Motocicletas 1.286
. Camiones y furgonetas 2.893
Movilidad (2012) AUtObUSES 5>
Tractores industriales 427
Otros vehiculos 1.227
Centros de ensefianza publicos 15
Educacion (2012) Centros de ensefianza privados 3
Alumnos (mujeres) 1.454
i
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Alumnos (hombres) 1.625
Entidades financieras (2013) Entidades de depdsito 29
Alojamientos hoteleros 22
Turismo (2014) Alojamientos de turismo rural 25
Restaurantes 48
e . Edificios 12.366
Edificios e inmuebles (2011) Inmuebles 17 463
- Viviendas familiares 17.173
WONIE 5 (AU Viviendas principales 10.530
Residencias 32 Edad (2011) Residencias 8
Bibliotecas 7
LI (E0) Centro Cultural 9

Fuente: SIE de la Junta de Castilla y Ledn, Instituto Nacional de Estadistica (INE). Censos de
Poblacion y Viviendas 2011 y Encuesta de Infraestructuras Locales
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e. Anadlisis DAFO

DEBILIDADES
Clima de carécter continental, inviernos acusados y sequia estival.
Presencia de suelos de baja productividad agricola con limitaciones y
restricciones de uso importantes.
Paisaje deteriorado por la fuerte erosion.
Dispersion de la poblacion. El 77,5 % de los municipios cuentan con
menos de 500 habitantes. Concentracion de recursos demograficos y
de mayor actividad econémica en tres municipios: Venta de Bafios,
Villamuriel de Cerrato y Duefias.
Importante declive demografico de la comarca, provocado por la
pérdida de recursos demograficos en su conjunto.
Escaso nivel de formacion profesional de la poblacion.
Escasa oferta escolar, plazas y niveles educativos, e inadecuada
implantacién de los programas de Formacion Profesional.
Subrepresentacién de la mujer en el mercado de trabajo. Tasa de
actividad femenina de un 45%, muy por debajo de la masculina.
Tasas de desempleo del 11%, superior en mujeres.
Ausencia de mentalidad empresarial e iniciativa en la implantacion de
nuevas empresas.
Concentracion territorial de los sectores de actividad. Sector agrario
en el Cerrato interior, actividad industrial en los municipios
colindantes a la N-620, sector servicios en municipios turisticos.
Lento desarrollo del sector turistico de la comarca, tanto en
infraestructuras, como en la oferta de plazas de alojamientos y
restaurantes.
Pérdida de Identidad Cultural. Legado patrimonial dafiado,
especialmente arquitectura popular, por abandono de los pueblos y
la falta programas de inversion.
Déficit de equipamientos comerciales.

ADRI
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AMENAZAS
Aceleracion de procesos erosivos que ocasionan impacto
ambiental.
Empleo de agricultura intensiva localizada en terrenos
aluviales con potencial de contaminacion de acuiferos.
Problemas de salinizacién del agua y sobreexplotacion de
acuiferos por el abastecimiento a poblaciones y regadio.
Acumulaciones de residuos incontrolados provocan la
degradacién del agua de los acuiferos subterraneos, asi como
efectos nocivos sobre faunalflora y un alto impacto
paisajistico.
Mantenimiento de la tasa de natalidad negativa, disminucién
de recursos humanos y elevada tasa de dependencia.
Incremento de la poblacién activa femenina, que obliga a la
busqueda de oportunidades de trabajo en otras zonas.
Dificultad de acceso de la mujer al mercado de trabajo y
problemas de conciliacion de la vida familiar y laboral.
Menor capacidad de compra en los municipios, unido al alza
de los precios y a la pérdida de poblacién, genera problemas
con el comercio minorista.
La concentracion de las actividades economicas en los focos
industriales  dificulta el desarrollo endbégeno y el
establecimiento de una economia diversificada.
Competencia turistica con otras zonas mas estructuradas de
la provincia.
Limitaciones presupuestarias de las distintas
administraciones en equipamientos, asi como la baja calidad
de alguno de ellos.
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FORTALEZAS
Singularidad Paisajistica y visual del territorio.
Existencia de cursos fluviales naturales de primer orden con elevado
potencial de turismo y ocio.
Presencia de terrenos aluviales de alta productividad agraria.
Piedra caliza como un recurso importante en la construccion.
Zonas de alto valor ecoldgico, con gran variedad de especies y
hébitats susceptibles de preservar.
Presencia de masas de vegetacion autdctona, con necesidad de
conservar: Enebral de San Pelayo, Robledal del Cerrato, Monte de
Astudillo, Monte de Duefias.
Presencia de especies endémicas de alto valor ecoldgico.
Importante oferta patrimonial y cultural.
La basilica visigotica de San Juan de Bafios como emblema cultural
de la comarca.
Presencia de la Red de Cafadas Reales.
Singularidad de la arquitectura popular: rupestre, cultura pastoril y
asociada a los recursos hidricos.
Mayor preocupacion en la obtencién de productos de calidad, como
ocurre con las producciones lacteas.
Imagen de calidad y prestigio de las DO o las IGP.
Tradicion artesanal agroalimentaria en productos como la miel, el
queso o la elaboracion de pan y bolleria.
Gran potencial de poblacion inactiva femenina como agente
dinamizador del desarrollo y del asociacionismo.
Existencia de una poblacion estival que duplica la normal,
convirtiéendose en demandantes potenciales de servicios.
Inversion industrial centrada en el sector de la automocion y
empresas auxiliares.
Situacion estratégica de la comarca.
Elevado nivel de asociacionismo en la comercializacion de productos
agrarios y ganaderos.
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OPORTUNIDADES
Desarrollo de nuevos cultivos y aprovechamientos de recursos
naturales como plantas aromaticas, medicinales, meliferas,
hongos, frutos silvestres o vifiedos.
Diversificacion de actividad productiva con implantacion de
alternativas como apicultura, palomares, etc.
Implantacion de sistemas de control de calidad y gestion
medioambiental, con empresas mas competitivas.
Busqueda de mejor calidad de vida y alimentacion sana y
natural, para generar productos de garantia y calidad.
Innovacion en nuevos sistemas de envasado que aseguren
calidad y aporten un periodo de caducidad més largo (gases
inertes, vacio, liofilizacion, etc.).
Camparfias de saneamiento de ganado y de erradicacion de
enfermedades, contribuyen a la mejora genética y sanitaria de
la cabafa ganadera de la comarca.
Disponibilidad de servicios para satisfacer las necesidades de
las empresas que deseen instalarse en el suelo industrial.
Mejoras realizadas con cargo a los Planes Provinciales.
Inversiones previstas en vias de comunicacion.
La incorporacion de la mujer en el mercado de trabajo.
Planes de Formacion existentes en las distintas
administraciones, permitiran cubrir carencias en la
cualificacion de la mano de obra.
Creacion del sello Palencia Turismo (Dip. de Palencia) como
escaparate para los recursos turisticos cerratefios.
Entramado de asociaciones que posibiltan una mayor
dinamizacion del sector.
Romanico Palentino Sur para su recuperacion y uso turistico.
Posibilidad de aprovechar las iniciativas europeas en el ambito
de la restauracion del Patrimonio, actividades culturales,
centros de difusion, etc.

11
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3. DESCRIPCION DE LA ESTRATEGIA
El tema diferenciador y caracteristico de nuestra Estr  ategia de Desarrollo Local
estd basado en la lucha contra el cambio climético y todas sus acciones derivadas
pasando por el uso de las energias renovables en diferentes sectores de la sociedad,
mejorando la competitividad y aumentado la creacion de empleo.

r A\
“La solucién econdmica a la crisis climética pasa p or la apuesta por una
economia mas verde, baja en carbono, basada en proc  esos renovables y

capaz de poner en el centro a las personas, creando empleoy
aumentando la competitividad de nuestras empresas”

I\ )

La fuerte dependencia de recursos energéticos no sostenibles y externos, supone un
gran problema medioambiental en la actualidad. La mitigacion del cambio climético asi
como la reduccion de la huella de carbono a través de la innovacion y el mejor
aprovechamiento de los recursos existentes es una oportunidad diferenciadora  del
territorio de ADRI Cerrato Palentino.

Ademas, este tema aglutinante es una de las necesidades que aborda el PDR de
Castilla y Leon , dentro del objetivo transversal de le medio ambiente, cambio
climético e innovacion en el area de enfoque 6A.

TEMA PRINCIPAL, DIFERENCIADOR Y CARACTERISTICO
“Lucha contra el cambio climdtico y reduccion de la
Huella de Carbono, mejorando la competitividad y

aumentando el empleo”

ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL

ADRI
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| § OBIJETIVOS PRINCIPALES
COHERENCIAY COMPLEMENTARIEDAD Dinamizacion econdm
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PDR CyL 2014 - 2020 Innovacién y competitividad

Marco Estratégico Comun (MEC) Emprendimiento y creacion de empleo

Planes y programas locales, regionales y nacionales Insercién de jévenes

ADE Rural Colectivos desfavorecidos

Horizonte 2020 y otros Proyectos Europeos Mejora del medioambiente
i
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Asi mismo, segun se recoge en el apartado 7.Gestion y seguimiento de la estrategia,
ésta serd complementaria con otras politicas existentes a cualquier nivel y con otros
organismos con los mismos fines y objetivos que persigue ADRI Cerrato, como por
ejemplo ADE RURAL.

Las metas de productividad y resultados gue se esperan conseguir tras la
ejecucion del programa seran las siguientes:

» Mantenimiento poblacional e inversién de la tendencia general de despoblacion
con nuevos asentamientos.

« Incorporacion al mercado de trabajo comarcal de colectivos con dificultades de
insercion (jovenes, mujeres, nuevos pobladores,..).

» Diversificacion empresarial en los diferentes sectores econdmicos.

« Aumento de la competitividad de las empresas locales.

e Aplicacién de procesos de |+D+i.

* Modernizacion de empresas, procesos productivos e impulso de nuevos
servicios.

« Aprovechamiento del suelo industrial disponible en la comarca.

* Puesta en marcha de nuevas iniciativas innovadoras, en materia de turismo,
nuevas tecnologias, ocio y tiempo libre como forma de diversificacion
economica.

e Sensibilizaciébn y educacion sobre practicas respetuosas con el medio
ambiente, que mejoren la calidad ambiental de la comarca, como espacio
atractivo tanto para vivir como para visitar.

» Conservacion y rehabilitacion del patrimonio histérico — artistico y cultural
existente.

« Aumento en la dotacién de pequefas infraestructuras, indicador efectivo de la
capacidad de la comarca para atraer recursos que generen las condiciones
necesarias para producir un reequilibrio territorial efectivo.

e Disminucion de la huella de carbono y lucha contra el cambio climético.

Los indicadores de resultado e impacto  asociados a las metas definidas pueden ser
consultados en el apartado “11. Efectos esperados: indicadores de resultado e
impacto”.

En conclusion, podemos afirmar, que la estrategia que forma parte del Programa de
Desarrollo Rural 2014 — 2020 en la Comarca del Cerrato contribuirhd a la mejora
general de las condiciones socioecondmicas y medioambientales, propiciando un
aumento perceptible en la calidad de vida y el nivel de renta de sus habitantes, a
través la puesta en practica de las diferentes medidas que contribuiran a la
consecucion de una mejora en el desarrollo sostenible del espacio comarcal.

A continuacion se describen las medidas que forman parte de la estrategia de
Desarrollo del Cerrato Palentino, con la jerarquia de objetivos generales y especificos:
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MEDIDAS

ADRI

OBJETIVOS GENERALES

Modernizacion del sector primario a través de la generacion
de nuevas actividades y empresas.

Cerrato
Palentino

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Desarrollar empresas que permitan diversificar las
actividades de los titulares de explotaciones agrarias y
ganaderas.

Puesta en valor de otros recursos disponibles en el medio,
con potencialidades para el desarrollo de la comarca.

Fomentar nuevos cultivos asi como actividades de
ganaderia alternativa.

Aprovechar las oportunidades de los recursos forestales y
residuos agricolas en términos de biomasa.

Ayuda a la creacibn microempresas, competitividad,
innovacion y sostenibilidad.

Potenciar la gastronomia y las empresas dedicadas al
sector turistico.

Fomentar la innovacion desde todas las vertientes, a través
del uso de las nuevas tecnologias.

Mejorar la competitividad de las empresas apoyando la
implantacion de diferentes normativas y legislacién
ambiental.

Apoyo a la comercializacién de las producciones.

Promover la externalizacién de productos y servicios de las
empresas del Cerrato.

Crear y poner en valor redes de empresas bajo una misma
marca de calidad o promocién que permita aumentar el
valor afiadido de la comarca.
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Creacién, innovacién del sector

agroalimentario.

y  modernizacion

Aprovechar los recursos existentes para realizar una
transformacion y aprovechamiento de los mismos con fines
empresariales.

Modernizar el sector agroalimentario, para competir en un
mercado cada vez mas globalizado.
Apoyo en la externalizacion de
agroalimentarias.

las producciones

Promocion e impulso de la transformacién agroalimentaria.

Investigar y generar valor afiadido sobre determinados
productos o recursos del Cerrato.
Fomentar figuras de proteccion o marcas de calidad.

Potenciar la creaciébn de asociaciones o vinculos entre
empresas que apuesten por el sector agroalimentario.

Apoyo a la iniciativa turistica privada.

Apostar por nuevas empresas turisticas en materia de ocio
y tiempo libre, asi como turismo activo.

Promover nuevas actividades o nichos turisticos, como el
turismo de salud, turismo de la lengua castellana, turismo
ornitoldgico, enolégico...etc.

Promocion de agrupaciones o asociaciones turisticas que
velen por un turismo de calidad en nuestra comarca.

Promocién y difusion de las actividades turisticas.

Continuar con la promocién y difusion de nuestro
patrimonio en todos los niveles.

Apoyar las infraestructuras turisticas  existentes
colaborando con la promocién y difusion turistica.
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Fomento del turismo desde las instituciones publicas.

Apostar por la celebracion de eventos comarcales y
promover su difusion a nivel provincial y/o regional.

Aprovechar las rutas turisticas existentes y definir otras que
puedan ser puestas en valor.

Realizar patrocinios de diversa indole asi como apoyar o
promover acciones de difusion turistica fuera de la comarca
del Cerrato.

Mejorar las infraestructuras turisticas, como por ejemplo la
rehabilitacién de zonas o la sefialética.

Apoyo a las infraestructuras y dotaciones sociales.

Facilitar el acceso de las nuevas tecnologias en todos los
municipios del Cerrato.

Promover una red de equipamientos culturales suficiente
para asegurar el acceso de la poblacion (bibliotecas, salas
de estudio, salas expositivas, centros culturales...etc.).

Fomentar el asociacionismo en diferentes tematicas con
fines comunes.

Apoyo a la creacién de empleo rural.

Crear o promover la creacion de diferentes infraestructuras
gue potencien nuevas formas de trabajo como el
teletrabajo (adaptacion de salas, viveros de empresas...).

Promover la ocupacién del suelo industrial disponible a
través de campafas informativas asi como el apoyo al
resto de instituciones comarcales de las que depende.
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Mejora de las condiciones de vida (Infancia, juventud,
dependientes, mujery 32 Edad).

Prestar atencion especial a los colectivos desfavorecidos

en cualquier necesidad existente (en el &mbito de
competencia de ADRI Cerrato).
Programar  actividades para  diferentes  sectores

poblacionales, activando
nuestros pueblos.

la vida cultural y social de

Atraer nuevos pobladores a la comarca del Cerrato.

Actuaciones dirigidas al patrimonio Hco-Artistico y Cultural.

Ordenar y mejorar el patrimonio existente, poniendo en
valor todos nuestros recursos.

Buscar nuevas figuras de proteccion.

Acondicionar y realizar diferentes actuaciones, bien de
forma directa o a través del voluntariado cultural.

Actuaciones dirigidas al patrimonio Natural.

Promover la educacién ambiental tanto en el ambito del
consumo de recursos, como el de la proteccion de la
biodiversidad.

Gestionar de forma eficiente los recursos existentes
ademas de restaurar espacios degradados.

Mejorar la recogida selectiva de los residuos en la
comarca, y aprovechar otros existentes para fines
energéticos.

Promocioén, difusion y conservacion del patrimonio existente.

Apoyar la creacion de infraestructuras o centros de
interpretacion de diferentes recursos existentes.
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Difundir y promocionar el patrimonio existente entre la
propia poblacion del Cerrato como principales actores de
su puesta en valor.

Externalizar la oferta existente en cuanto a patrimonio
artistico, cultural y ambiental, para captar nuevos visitantes
a la comarca.

Acciones de formacion especifica y sectorial.

Mejorar el perfil formativo de la poblacién, sobre todo de los
jovenes y mujeres para facilitar su incorporacion al
mercado laboral.

Promover actuaciones formativas sectoriales relacionadas
con el ambito cultural y ambiental de la comarca del
Cerrato (formar en lo “nuestro”).

Formar al sector empresarial de forma practica para
incrementar la competitividad de nuestras PYMES.

Capacitar a los pequefios pobladores del Cerrato
(escolares) para que sean los mejores embajadores de
nuestro territorio.

Acciones de
empresas.

informaciéon general

a

los ciudadanos vy

Informar sobre el nuevo programa de desarrollo del Cerrato
Palentino.

Puesta a disposicion de los pobladores de la comarca de la
informacion necesaria en diferentes ambitos (creacién de
empresas, promocion turistica...etc.).
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Andlisis de competitividad de PYMES y mercado de tr abajo, situacion
socioeconomica y laboral y proyectos tipo

El andlisis de competitividad en base al diagnéstico del territorio tanto cualitativo como
cuantitativo arroja la existencia de dos “Cerratos”, el meramente rural y el industrial,
con realidades sociales y econ6micas muy diferentes.

Existe una alta tasa de paro, sobre todo femenino y en rangos de edad de 25-44 afos,
favoreciendo la despoblacion. Los desempleados provienen del sector servicios e
industrial, mayoritariamente. La actividad econdmica presenta niveles parejos a la
Comunidad de Castilla y Ledn, concentrados en los nucleos de poblacion de mayor
poblacion.

La agricultura-ganaderia no se vislumbra como un futuro y un relevo generacional
claro, debiendo actuar sobre diferentes medidas de diversificacion agraria y apoyo a
los titulares de explotaciones, con el objetivo de poder aprovechar otros recursos
existentes en la comarca cerratefia (miel, setas, trufa, plantas arométicas y
medicinales, residuos forestales y agricolas, nuevos cultivos energéticos...etc.).

El turismo en el Cerrato ha evolucionado de forma positiva en los ultimos afios,
presentando aun deficiencias en su desarrollo y promocién, a pesar de surgir
diferentes iniciativas puestas en marcha que a medio plazo daran los resultados
previstos.

A pesar de las diferentes potencialidades, se esta viviendo una pérdida de poblacién
notable en los ultimos afos, destacando la pérdida de poblacion joven, siendo més
elevada la femenina, con el consiguiente problema de fijar poblacion. Esta pérdida de
poblacion joven favorece el aumento del indice de envejecimiento.

Estos hechos favorecen que el crecimiento vegetativo sea negativo en la gran mayoria
de los pueblos asi como el predominio de los pueblos con menos de 500 habitantes.

La poblacién activa en la comarca en funcion de los udltimos datos disponibles
asciende a 17.659 personas, con cierta concentracion industrial de los municipios de
Venta de Barios, Villamuriel de Cerrato y Duefias.

Por sexos se observan claras diferencias en cuanto a la tasa de actividad, siendo la de
los hombres del orden del 59,55%, y reduciéndose en el caso de las mujeres hasta el
45,01%.

Por lo que respecta al desempleo, el nimero de personas desempleadas en la
comarca asciende a 1816, siendo la tasa de paro del 10,61%. Por sexos se observan
grandes diferencias, siendo la tasa de desempleo femenino muy superior a la
masculina (12,22% y 9,21%, respectivamente).

Segun tramos de edad, el segmento que aglutina al mayor nimero de parados es el
de >45 afos (46%) seguido del de 25 a 44 afos (44,60%).

Por sectores de actividad, se observa que el sector del que procede la mayor parte del
desempleo es el sector servicios (59,42%), seguido del sector industrial (12,89%).
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La contratacién, segun los datos disponibles asciende a 2.005 personas,
representando los contratos de caracter temporal un 95,36%, siendo el resto
directamente indefinidos desde el inicio o convertidos en indefinidos con el paso del
tiempo. Estos datos reflejan que el tipo de contratos realizados son precarios siendo
necesarias actuaciones para la mejora de las condiciones de empleo.

La contrataciobn segun sexo muestra el predominio de la contratacion masculina
(60,95%) sobre la femenina (39,05%).

En cuanto a los proyectos tipo, quedan descritos en el apartado 5. Plan de Accion,
respondiendo a los objetivos del PDR de Castilla y Le6n y a las propias necesidades
de la comarca del Cerrato, teniendo en cuenta asi mismo las medidas enmarcadas
dentro del eje 19

4. PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD

La participacion local ha sido una de las piedras angulares en la preparacion de la
Estrategia de Desarrollo Local del territorio ADRI Cerrato.

Se ha buscado contribuir a las prioridades horizontales de “mejora de la gobernanza y
movilizacion del potencial enddgeno de las areas rurales”, involucrando a la poblacion
en la gestion de su propio desarrollo. Se han realizado diferentes encuentros
participativos asi como el aprovechamiento de otras jornadas y reuniones para el
disefio de la estrategia local.

A continuacion se indican las principales actividades realizadas por ADRI Cerrato
Palentino al objeto de disefiar el Programa de Desarrollo para su inclusion en el
Programa regional de Desarrollo Rural:

- Realizacion del diagnéstico del territorio  en base a diagnosticos previos y
estudios existentes.

- Realizacion de encuestas a Entidades Locales.

- Debate y consenso en reuniones de trabajo mantenidas entre el equipo
técnico de ADRI Cerrato Palentino con diferentes colectivos considerados
estratégicos tanto por la multisectorialidad que representan como por su
capacidad de analisis de la situacion:

Entidades Locales (Alcaldes, concejales y técnicos).

Sector empresarial, asociaciones existentes y empresas del territorio
Tercer Sector: asociaciones, técnicos de servicios sociales,..etc.

Foro Ciudadano.

Juntas Directivas de la asociacion.

Reuniones de empresarios bajo la marca Cerrato Castellano.
Reuniones de trabajo de proyectos y jornadas realizadas en el territorio.

O OO o o oo
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0 Reuniones mantenidas para la aplicacion de la Ley de Desarrollo
Sostenible.

0 Reuniones con entidades municipales para la compra conjunta de
alumbrado publico y estudios de ahorro energético.

0 Mantenimiento de redes sociales, correo electrénico y linea de teléfono
para la recogida de sugerencias, ideas de proyecto y comentarios de
cualquier participante interesado/a.

En dichas reuniones se ha presentado el analisis del territorio, de forma que se
completa el DAFO y las potencialidades asi como un debate abierto sobre las
prioridades en diferentes lineas de trabajo para el territorio del Cerrato que
completardn la estrategia de actuaciones. Ademas, se realiz6 una valoracién del
programa anterior, en cuestiones como difusién, reparto de ayudas, sectores
prioritarios...etc.

El equipo técnico de ADRI Cerrato Palentino elaboré posteriormente un borrador de
Programa de Desarrollo que, tras su aprobacion por parte de la Junta Directiva el 23
de junio de 2015 fue presentado publicamente en Asamblea General el 27 de junio de
2015, para aprobacién y/o recopilacion de sugerencias y aportaciones que
posteriormente fueron integradas en el Programa de Desarrollo.
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a. Eficacia, eficiencia, transparencia y objetivida d

Desde el afio 2003, ADRI Cerrato Palentino cuenta con una pagina web que recoge
no solo las actividades de la asociacion y la gestion de los programas de Desarrollo
Rural, cumpliendo con los principios de publicidad y transparencia, sino también los
recursos existentes en la comarca.

El GAL cuenta con un Procedimiento Interno de Gestibn  que incluye un Cédigo
Etico que recoge todos los puntos necesarios para asegurar y garantizar los principios
de colaboracién, objetividad, imparcialidad asi como eficacia y eficiencia, con una
Junta Directiva y Asamblea General con reuniones periddicas.

= Colaboracion

*Entidadesy personas de la comarca o externas con los mismos fines.
*Administraciones.

+Otros GAL y redes de desarrollo rural regional y nacional.
*Universidades, centros formativos o centros de investigacion.

md Objetividad

*Procedimiento de gestion y criterios de valoracion de proyectos.
*Resolucion de concesion o denegacion. Difusion y divulgacion eficaz.
+Criterios y baremos de seleccion equitativos.

=l Imparcialidad

+Actitud imparcial de los 6rganos de gestion.
*Aplicacion de las hormas e infracciones.

ADRI
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+Cumplimiento de plazos establecidos.
*Uso de equipos informaticos, TICs y programas de gestion adecuados.
*Apoyo constante a promotores para evitar errores.

*Experiencia del equipo tecnico y administrativo.
*Personal especializado para otros proyectos concretos.
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Publicidad

+Del regimen de ayudas.
*Del Procedimiento de gestion y criterios de valoracion.
*De los proyectos concedidos de forma periddica.

b i

sl Transparencia

*Informacion a disposicion de los érganos de control.
+Publicacion de decisiones.

«Auditorias externas periddicas.

+Sistema contable actualizado.

Concurrencia

*Plazos de apertura de solicitudes de caracter publico.

*Accesibilidad de la informacion para todos los solicitantes.

5. PLAN DE ACCION

A continuacion, tal y como se ha descrito la estrategia en el apartado 4 del presente
documento, se detallan las medidas y los objetivos esperados a conseguir a través del

Plan de Accién a ejecutar en el nuevo periodo de programacion.

a. Medidas y acciones
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Medida 1: Diversificacién hacia actividades no agri  colas

La diversificacion hacia actividades no agrarias en nuestra comarca, abarca desde la
incorporacién de nuevas actividades complementarias, hasta la prestacién de servicios
profesionales ajenos completamente a la agricultura.

Se tratara de apoyar desde ADRI Cerrato un conjunto de actividades que se adapten a
las diferentes realidades del mundo rural y que respondan, en Ultima instancia, a una
continua estrategia de supervivencia por parte de las mismas frente a los procesos de
reestructuracion del sector agricola.

Medida 2: Ayuda a la creacion y desarrollo de PYMES

Favorecer la dinamizacion del sistema productivo en esta comarca sera el objetivo
fundamental, teniendo en cuenta la politica que a estos efectos ha disefiado la Unién
Europea, que presenta entre sus prioridades aumentar la competitividad y mejorar las
condiciones de financiacion de las microempresas rurales.

La estrategia de desarrollo debera por tanto dedicarse de manera sustancial a
estimular la creacidbn de microempresas y el desarrollo de empleo, especialmente
empleo femenino y juvenil, en los sectores secundario y terciario en los municipios del
Cerrato Palentino.

Las actuaciones propuestas estan adaptadas a la realidad de esta comarca y se han
estructurado teniendo en cuenta dos aspectos fundamentales para su desarrollo, como
son la ayuda a la creacién de microempresas que indispensable en su etapa inicial
bajo el prisma de la sostenibilidad y la innovacién asi como el apoyo en la
comercializacion.

Medida 3: Promocion e impulso de la transformacion agroalimentaria

La industria agroalimentaria cerratefia, tradicionalmente caracterizada por el
procesado de bajo valor afladido y escasa innovacién, sera uno de los objetivos de
nuestro programa, apostando por la innovacion y modernizacion del sector.

El apoyo a la externalizacién asi como a la creacion de nuevas empresas que aporten
innovacion y aprovechamiento de recursos aln sin explotar, serd otro de los pilares
sobre los que se fundamenten los proyectos a realizar en dicha medida.

Medida 4: Fomento de actividades turisticas

En esta medida de desarrollo debemos considerar el turismo rural como una de las
actividades econémicas de mayor importancia a la hora de potenciar del desarrollo
rural de la comarca, comprometiendo a todos los agentes implicados en el disefio de
las lineas basicas de este Programa de Desarrollo Local.

En nuestra comarca, las inversiones turisticas han resultado ser una de las medidas
més dinamizadoras y atractivas a la hora de atraer a la iniciativa privada, colaborando
de manera eficaz a la diversificacibn de la actividad agraria, atrayendo nuevas
inversiones y contribuyendo a la creacion y mantenimiento de nuevos puestos de
trabajo
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Debido a la alta competencia con otros territorios, la base del éxito radica en el
ofrecimiento de un turismo de calidad, con aspectos que lo diferencien de los demas.

Por este razonamiento, la comarca del Cerrato Palentino tiene como una de sus
prioridades apoyar las iniciativas turisticas de caracter privado innovadoras asi como
colaborar activamente en la promocion y difusion de las actividades turisticas.

Medida 5: Infraestructuras y servicios basicos para la economia y la poblacién
rural

Las estrategias planteadas en esta medida de actuacion derivan de la situacion de
nuestra comarca en términos de poblacion: despoblacion acusada, envejecimiento y
masculinizacion.

Este eje, tratara de poner en funcionamiento un conjunto de actuaciones que permitan
la creacion de una red de servicios adaptados a la baja densidad de poblacion de la
comarca sin olvidar el apoyo a la creacion del empleo rural, que mejore la calidad de
vida y contribuyan al mantenimiento de la poblacion, en especial, de mujeres y
jovenes.

Medida 6: Conservacion, mejora, fomento y divulgaci  6n del patrimonio rural

Esta comarca se caracteriza por tener un rico patrimonio histérico y cultural, que se
debe mantener, conservar y recuperar como fuente de rigueza y conocimientos, no
s6lo como elemento de atractivo turistico generador de rentas complementarias sino
como elemento fundamental para la consecucion del desarrollo integral.

Este patrimonio se ha configurado como el elemento diferenciador de este espacio
respecto de otros de similares caracteristicas socioecondémicas; destaca la amplia
representacion de monumentos de gran valor arquitectdnico e histérico con edificios
preromanicos, mozarabes, romanicos y gotico. También este territorio posee una rica y
variada arquitectura popular, civil y religiosa de gran valor a la que hay que afadir
yacimientos arqueoldgicos poco conocidos pero muy interesantes desde el punto de
vista cientifico.

El medio natural (medio forestal, espacios naturales, vida silvestre, etc.) también
ofrece importantes recursos capaces de diversificar y dinamizar la economia comarcal
y en suma, contribuir a un modelo integral y sostenible de desarrollo rural.

Por ello deben impulsarse actuaciones relacionadas con el medio forestal, la
bioenergia, los espacios naturales de interés y los medios rurales en general.

Medida 7: Formacion

La formacién y capacitacion profesional constituye un valor estratégico prioritario entre
los procesos de cambio tecnoldgico, econdmico y social en que esta inmerso el sector
agrario, forestal y extensible a todos los sectores de este espacio, asi como de cara a
las expectativas de creacion de empleo en este medio.

La informacién debe considerarse como componente basico de la formacion. La falta
de informacion precisa, sistematica y puntual, constituye una grave limitacion para los
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actores de este medio rural que condiciona sus decisiones empresariales y
personales.

El apoyo a las acciones formativas y divulgativas cualesquiera que sean sus
caracteristicas (cursos, cursillos, seminarios, practicas, jornadas, etc.) debera ir
dirigido fundamentalmente a la formacién especifica de los trabajadores y empresarios
de los diferentes sectores econdmicos y a la informacion general a los ciudadanos y
empresas.

En las siguientes paginas, se presenta de forma estructurada el Plan de Accién a
desarrollar por ADRI Cerrato Palentino, en funcion de las medidas, objetivos y
acciones.

Accion1.1.1.
Objetivo 1.1.
Accidén1.1.2.
Medida 1
Accién1.2.1.
Objetivo 1.2.

Accion1.2.2.

Medida n — Objetivo n — Acciénn
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ESTRATEGIA ADRI CERRATO PALENTINO.

PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL 2014 - 2020
MEDIDAS OBJETIVOS ACCIONES A DESARROLLAR
1.1.1. Apoyo al desarrollo de nuevas empresas por parte de los
titulares de las explotaciones dedicados a la transformacion y el
aprovechamiento de los recursos naturales.
1.1. Modernizacién |1.1.2. Apoyo a la comercializacién de productos locales.
del sector primario | 1.1.3. Apoyo a la creacién de otro tipo de empresas relacionadas

através de la con actividades no agricolas (artesania, turismo, TICs,

generacion de trasformacion, etc....) y aplicacién de nuevas tecnologias a la
nuevas agricultura.

actividades y 1.1.4. Apoyo en el desarrollo de nuevos cultivos, ganaderia

empresas alternativa, aprovechamiento de recursos naturales y agricultura
ecolégica.

1.1.5. Fomento de la industria energética basada en el
aprovechamiento forestal y de residuos de la agricultura.

ESTRATEGIA ADRI CERRATO PALENTINO.

PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL 2014 - 2020

MEDIDAS MEDIDAS MEDIDAS \
2.1.1. Apoyo a las empresas y autbnomos relacionados con la
hosteleria y la gastronomia tipicas de la zona.

2.1.2. Apoyo al desarrollo de nuevas empresas o0 profesionales
auténomos dedicados a la transformacion y el aprovechamiento
de los recursos naturales (miel, setas y trufas, caracoles, cultivos

2.1. Ayuda a la energéticos, plantas aromaticas y medicinales, enoturismo,
creacion de alimentos ecoldgicos,...etc.)
empresas, 2.1.3. Apoyo a la innovacion a través de la incorporacion de
competitividad, nuevas tecnologias en las empresas, como medida clave para
innovacion y aumentar la eficiencia productiva y la mejora de la competitividad
sostenibilidad con otros espacios.

2.1.4. Apoyo a la implantacién de sistemas de gestion en las
empresas, tales como normas ISO de Gestibn Ambiental o
Calidad, Huella de Carbono, Responsabilidad Social
Empresarial, e innovaciébn en el ambito de la eficiencia
energética y cambio climético...etc.

2.2.1. Fomento del asociacionismo profesional y empresarial
comarcal como forma de defensa conjunta de los intereses y
promocién hacia el exterior.

2.2.2. Apoyo a las empresas en el fomento de sus relaciones con
otras empresas asi como favorecer diferentes procesos de
comercializacion e internacionalizacion de cara al exterior.

2.2.3. Promocion y puesta en valor de la Marca de Calidad
Cerrato Castellano, con el objetivo de aumentar el valor afiadido
de productos y servicios, creando diferenciacion con respecto a
otros territorios.

2.2.4. Creacion y promocion de un portal WEB de
comercializacion de productos del territorio.

2.2. Apoyo a la
comercializacion de
las producciones
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ESTRATEGIA ADRI CERRATO PALENTINO.
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL 2014 - 2020

OBJETIVOS

3.1. Creacion,
innovacion y
modernizacion del
sector agroalimentario

ACCIONES A DESARROLLAR
3.1.1. Apoyo al desarrollo de nuevas empresas o
profesionales autobnomos para la transformacion y el
aprovechamiento de los recursos agroalimentarios
existentes en el Cerrato (derivados lacteos, productos
derivados de la ganaderia, cereales, alimentacion
ecoldgica y otros).

3.1.2. Modernizacibn del sector agroindustrial,
potenciando su acceso a las nuevas tecnologias
productivas, mejorando sus relaciones con el sector
agrario local respecto a lo que a sus producciones se
refiere y su conexién con el mercado tanto a nivel
nacional como regional.

3.1.3. Apoyo a la creaciéon de empresas alternativas e
innovadoras que pongan en valor nuevos recursos
existentes  (apicultura, micologia, plantaciones
aromaticas, frutas silvestres o] medicinales,
caracoles...etc.)

3.2. Promocién e
impulso de la

transformacién

agroalimentaria

3.2.1. Valorizacion del recurso de la miel del Cerrato
desde la imparticién de acciones formativas, promocion
de una IGP del producto o figuras de calidad, estudios
técnicos...etc.

3.2.2. Apoyo a acciones de estudio e investigacion de
actividades que puedan suponer una base para el
desarrollo y mejora de las empresas agroalimentarias
(calidad, trazabilidad...etc.) con organismos e institutos
tecnologicos.
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ESTRATEGIA ADRI CERRATO PALENTINO.

PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL 2014 - 2020

MEDIDAS OBJETIVOS ACCIONES A DESARROLLAR |

4.1.1. Apoyo a la creacion de empresas de turismo activo y ocio
respetuosas con el medio ambiente como forma innovadora de

desarrollo turistico (por ejemplo empresas de multiaventura, granjas

escuela...etc.).

4.1.2. Creacion de una oferta especializada en el “turismo de salud”,
preferentemente en hoteles rurales o Centros de Turismo Rural, con el

fin de contribuir a la desestacionalizacion de la demanda y a la

diversificacion de la oferta.

4.1.3. Apoyo en la creacion de una entidad que agrupe a los

empresarios y profesionales del turismo (hoteleros, restauradores,

empresarios de Turismo Rural, empresarios de turismo activo, duefios

de campings, etc.); representantes de los municipios y asociaciones
locales relacionadas con el turismo, unidos para la promocién y la

comercializacién conjunta.

4.2.1. Promocion turistica de imagen conjunta a través de la

elaboracion de guias turisticas, folletos, videos, DVD, campafias
publicitarias en prensa/radio/TV, elaboracién de paquetes turisticos...

4.2. Promocién [4.2.2. Apoyo a las Oficinas de Turismo para la informacion a
y difusion de potenciales visitantes sobre la gran oferta turistica existente.

las actividades |4.2.3. Apuesta por el turismo enolégico en la comarca, potenciando el

turisticas recurso vitivinicola.

4.2.4. Apuesta por el turismo ornitolégico, mediante la construcciéon de

miradores y otras acciones que posibiliten a los expertos y técnicos la

observacion y estudio de las aves significativas de la comarca.

4.3.1. Celebracién de eventos comarcales conjuntos o individuales que

atraigan a visitantes y turistas: conciertos, danzas, teatro, fiestas

tradicionales, exposiciones, etc....

4.3.2. Creacion de rutas turisticas tematicas que tengan que ver con el

patrimonio histérico y natural, la gastronomia, los productos tipicos, la

etnografia, la viticultura, etc.

4.3.3. Creacion de varias rutas de senderismo sefializadas y

promocién de las existentes, aprovechando los recorridos y caminos

rurales, red de cafiadas y senderos existentes en el interior de la

4.3. Fomento comarca (rutas a pie, en bicicleta/BTT y a caballo).

4.1. Apoyo a la
iniciativa
turistica privada

del turismo 4.3.4. Patrocinio de eventos deportivos en diferentes modalidades, que
desde las doten a la Comarca de la imagen de destino de Turismo deportivo de
instituciones Interior.
publicas 4.3.5. Realizacién de actuaciones de promocion en casas de Palencia

u otras instituciones existentes fuera de la comarca.

4.3.6. Apoyo en la realizacién de ferias o eventos en el exterior de la
comarca, con el fin de promocionar los recursos existentes en otros
territorios.

4.3.7. Sefalizacion de patrimonio monumental para el uso turistico con
sefiales informativas fijas homogéneas, apostando por la innovacién
en el turismo virtual, uso de codigos QR, aplicaciones moviles...etc.
4.3.8. Proyecto de Observatorio Astronémico en el Cerrato, como
apuesta de proyecto turistico innovador.
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ESTRATEGIA ADRI CERRATO PALENTINO.
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL 2014 - 2020

OBJETIVOS

5.1. Apoyo a las

ACCIONES A DESARROLLAR ‘

5.1.1. Mejora del acceso a Internet mediante linea de banda ancha y
fibra 6ptica en municipios de la comarca del Cerrato Palentino.

5.1.2. Apoyo a la creacion o equipamiento de Centros Culturales de
reunién en los ndcleos de poblacion mas pequefios asi como el
fomento y la promocion de actividades.

5.1.3. Apoyo a la creacion de bibliotecas y salas de estudio en los
Municipios que sea necesario.

infraestructuras |5.1.4. Dinamizacién del asociacionismo para fines comunes, a través
y dotaciones de la promocién y fomento en todos sus ambitos (juvenil, profesional,
sociales empresarial, ONGs, ecologistas, vecinos, etc.).
5.1.5. Apoyo a la creacion y/o reforma de plazas residenciales socio-
sanitarias para atender a aquellas personas mayores con una
problematica social y sanitaria asi como otro tipo de centros
asistenciales (como por ejemplo, Centros de Dia).
5.1.6. Mejorar las infraestructuras y equipamientos necesarios en el
ambito de atencion a la infancia, especialmente guarderias.
5.2.1. Apoyo a la creacién de instalaciones de teletrabajo como salas
de videoconferencias y/o reuniones que permitan el aprovechamiento
de medios informaticos y de telecomunicacién, al servicio de un
objetivo laboral y de la innovacion de nuevas técnicas de trabajo.
5.2. Apoyo a la 5.2.2. Apoyo a la g:reacién de centros de empresas _(viveros de
creacién de empresa§), equipamientos colgptlvos de suelo y servicios, nuevas
tecnologias de la informaciéon, creando un soporte técnico y
empleo rural P - . -
econdmico con condiciones favorables para la instalacion de PYMES.
5.2.3. Promocion del suelo industrial disponible a través de campafias
informativas asi como instar a la administracion competente de su
gestion para la movilizaciéon y atraccién de nuevas inversiones a nivel
comarcal.
5.3.1. Apoyos y atencidon personalizada dirigida a los colectivos
5.3. Mejorade |dependientes y con riesgo de exclusion social.
las condiciones |[5.3.2. Desarrollar programas de informacion que faciliten la
de vida sensibilizaciéon de la poblacion sobre las caracteristicas, necesidades y
(Infancia, potencialidades de las personas mayores.
juventud, 5.3.3. Aplicar programas que faciliten la integracion social y cultural de
dependientes, |las personas mayores (apoyo o complemento de los existentes).
mujer y 32 5.3.4. Plan de atraccion de nuevos pobladores desde las ciudades
Edad) (Palencia, Valladolid, Burgos, etc.) hacia los nicleos rurales y fomento

de la insercion laboral y social.
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ESTRATEGIA ADRI CERRATO PALENTINO.
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL 2014 - 2020

OBJETIVOS

ACCIONES A DESARROLLAR ‘

6.1.1. Plan de ordenamiento y priorizacion de actuaciones sobre los
recursos patrimoniales hco-artisticos, arquitectura tradicional y cultural.

6.1.2. Restauracién y acondicionamiento de obras de arte de valor
deterioradas, edificios significativos y monumentos.

6.1.3. Revitalizacion de la arquitectura popular, destacando palomares,

6.1. palacios, casas agricolas, casas antiguas, pozos, fuentes, bodegas,
Actuaciones | chozos,...etc.
dirigidas al 6.1.4. Basqueda y apoyo en la consecucion de figuras de proteccién
patrimonio para los elementos historico - artisticos o culturales del Cerrato
Hco-Artistico | (monumento histérico, bien de interés cultural, ...etc.).

y Cultural 6.1.5. Realizacion de proyectos de voluntariado cultural para la
recuperaciéon de elementos arquitectonicos como por ejemplo chozos de
pastor, bodegas tipicas, limpieza de zonas degradadas...etc.

6.1.6. Acondicionamiento de zonas de elevada riqueza cultural o
patrimonial, con actuaciones en accesos, sefialética, incorporacién en
rutas turisticas...etc., como por ejemplo las bodegas.
6.2.1. Medidas encaminadas al ahorro de agua y la eficiencia energética
en diferentes sectores, como la agricultura y la ganaderia, asi como el
uso racional del agua a nivel doméstico.
6.2.2. Conservacion de espacios catalogados como LICs y/o ZEPA
dentro de la comarca (Montes del Cerrato, Montes Torozos y Paramos
de Torquemada — Astudillo, Riberas del Pisuerga y sus afluentes).
6.2.3. Apoyo y difusién de la gestidn sostenible de espacios cinegéticos y
6.2. piscicolas, es decir, respeto a las cadenas troficas del ecosistema y a los
Actuaciones | Periodos reproductivos de las especies.
dirigidas al 6.2.4. Restauracion ambiental de espacios deteriorados, como por
patrimonio ejemplo riberas de los rios, graveras abandonadas o escombreras en
Natural mal estado para la recuperaciéon del medio natural, pudiendo ser ligadas
a actuaciones y programas de voluntariado ambiental.
6.2.5. Apoyo en la implantaciéon de mecanismos o instalaciones que
fomenten la recogida selectiva de residuos, el reciclaje y la reutilizacion
de materiales.
6.2.6. Fomento y potenciacion del uso de residuos forestales y agricolas
para usos energeéticos y otros.
6.2.7. Otras campafas de sensibilizacion ambiental
6.3.1. Apoyo a la implantacion de museos y centros de interpretacion, y
promocién de los existentes, que traten algun aspecto comarcal y/o
habilitacion de salas de exposiciones. Ej: Centro de interpretacion de la
6.3. cultura visig6tica en Bafios de Cerrato, Centro de interpretacion de Isabel
Promocion, |la catélica en Duefias, Museo de interpretacion de la naturaleza, Museo
difusion y de interpretacion del Arte religioso, Museo del Lagar...etc.
conservacion |6.3.2. Campafas de sensib. sobre arquitectura popular dirigidas a la
del poblacién local, formacién para la recuperacion de oficios en extincion.
patrimonio 6.3.3. Campanfias de recuperacion y catalogacion de tradiciones, folklore,
existente fiestas, artesania, etc., contando con la poblacion local.

6.3.4. Campanas de formacion y sensibilizacion ambiental, dirigidas a
distintos sectores y colectivos de la sociedad (Eficiencia energética,
ahorro de combustible y agua en la agricultura, depuraciéon de aguas

31



ADRI
, Cerrato

Palentino

residuales, reciclado de residuos, gestién de residuos y manejo de
contaminantes en la agricultura y la ganaderia...etc.).

MEDIDAS OBJETIVOS

7.1. Acciones

de formacion

especifica 'y
sectorial.

ESTRATEGIA ADRI CERRATO PALENTINO.
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL 2014 - 2020

ACCIONES A DESARROLLAR ‘

7.1.1 Programa de formacién para el uso de las Nuevas Tecnologias
de la informacion dirigido a todos los sectores de la poblacion.

7.1.2. Cursos de formacion para la recuperacibn de oficios
tradicionales destinados a jovenes desempleados del Cerrato, con el
doble objetivo de crear empleo y contar con un yacimiento de
profesionales que puedan rehabilitar el Patrimonio. Como por ejemplo,
la escuela de pastores.

7.1.3. Desarrollo de cursos formativos dirigidos a emprendedores y
empresas en diferentes tematicas, con partes practicas y tutorizadas
(creacibn de empresas, redes sociales, marketing y ventas,
receptacion y trato al cliente, idiomas, recursos turisticos, conservacion
del medio ambiente, nuevas tecnologias, teletrabajo, coaching,...etc).

7.1.4. Creacion de una figura asesora que apoye a empresas Yy
establecimientos del Cerrato para la unificaciéon en criterios de imagen,
promocion, marketing...etc. del Cerrato.

7.1.5. Formacion especifica sobre contenidos y conocimiento del
Cerrato para animadores turisticos y socioculturales, guias turisticos y
guias medioambientales y animacién juvenil y tiempo libre.

7.1.6. Realizacibn de acciones de coworking y networking que
potencien el conocimiento entre empresas del sector, la innovacién y
el intercambio de nuevas ideas.

7.1.7. Formacién de voluntariado para residentes en los diferentes
municipios "Ensefia tu pueblo”, que actien como agente dinamizador
turistico en su municipio y/o alrededores.

7.1.8. Formacion en el sector educativo para la sensibilizacion desde
edades tempranas, en diferentes tematicas: recursos turisticos,
culturales 'y patrimoniales del Cerrato, emprendedurismo,
sensibilizacién ambiental, ganaderia y agricultura de futuro...etc.

7.2. Acciones
de informacién
general a los
ciudadanos y
empresas.

7.2.1. Promocion y difusion Territorial del programa de Desarrollo
Rural 2014-2020 de ADRI Cerrato Palentino, de sus objetivos, asi
como de las funciones del Grupo de Accién Local.
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b. Obijetivos y propuestas de cooperacion

La cooperacion transnacional e interregional es otro de los modelos de actuacion a
ejecutar en el ambito de la Estrategia de Desarrollo Local de ADRI Cerrato. Esta media
estad basada en la cooperacion entre distintos territorios con similares objetivos y
expectativas de desarrollo en la aplicacion de programas de diverso tipo, ya sea dentro
del territorio nacional o fuera del mismo. ADRI Cerrato apuesta por la cooperacion y la
transferencia de buenas practicas, ideas, proyectos y metodologias con otros grupos
de desarrollo local, enriqueciendo el resto de proyectos que desarrolle la entidad.

Objetivos de la cooperacion

- Aumento de la capacidad de generacién de sinergias entre territorios.

- Transferencia de conocimientos, tecnologias, métodos de trabajo y de
experiencias relacionados con recursos vinculados a nuestro entorno natural.

- Extrapolacion de los resultados a otros territorios.

- Creacién de redes tematicas que pueda valorizar los recursos de los territorios.

- Aumento de la motivacion y formacion de los recursos humanos participantes
en el proyecto.

- Realizacion de Proyectos de Cooperacion y Acciones Conjuntas con otras
zonas nacionales e internacionales.

Hasta la fecha, se han tramitado varios expedientes de cooperacion en este periodo
LEADERCAL en los que participa directamente ADRI Cerrato Palentino. La tematica
de las acciones es variada y se adapta plenamente a las caracteristicas del territorio
de la comarca. Los proyectos han sido los siguientes:

Cooperacion Regional

- Marca de Calidad Territorial Castilla y Ledn

- Turismo Rural de Interior y Ornitologia (TRINO)
- Bioenergia Rural, Enerbrio

- Creacion de la Ruta del Vino de Arlanza

Cooperacion Nacional

- Turismo Rural y Ornitologia
- LA&cteos Sostenibles
- Marca de Calidad Territorial

Para el presente periodo de programacion, tiene como uno de sus principales objetivos
seguir cooperando con otros grupos nacionales e internacionales y para ello ha
mantenido diferentes reuniones de colaboracibn para participar en distintas
propuestas, siempre sin descartar otras de caracter transnacional con socios de otros
paises europeos que puedan beneficiar a la comarca. Los proyectos de cooperacion
propuestos para este nuevo periodo son:

Procesos de patrticipacion juvenil en el medio rural
Las dificultades econdmicas y la falta de oportunidades laborales son los principales

factores que influyen en el abandono de nuestras zonas rurales pero ademas, existen
otros elementos a tener en cuenta como son los sociales y culturales, especialmente
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dentro del colectivo juvenil. Este proyecto plantea por medio de la formaciéon y
sensibilizacién de los jovenes, reforzar su sentido de pertenencia.

Comunicacion: herramientas de trabajo tradicionales y las nuevas tecnologias
en los procesos de comunicacion y participacion ciu dadana

La comunicacion es una herramienta basica para la difusion y dinamizacion de la
estrategia de desarrollo local del Cerrato Palentino. Este proyecto facilitara la
comunicacion multidireccional entre los grupos socios participantes, potenciando la
difusion del saber hacer rural, transmitiendo conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes. La creacion de un portal comun de informacion de la realidad territorial rural
sera una de las actuaciones principales del proyecto.

El papel de la mujer en procesos de desarrollo terr  itorial

Proyecto que marca un enfoque innovador en igualdad de oportunidades para el
desarrollo de habilidades empresariales, intelectuales y sociales de las mujeres
rurales. Como medida de cohesion y de aprovechamiento del talento empresarial de
este colectivo, se trabard la cooperacion entre diferentes territorios con inquietudes y
aspiraciones comunes, creando una red on-line donde conocer, compartir y desarrollar
relaciones interpersonales que sean la base y motor de otros proyectos.

Empleo

Desde ADRI Cerrato se apuesta por dar prioridad a las acciones encaminadas a
solucionar la problemética del desempleo en nuestro territorio, apostando por la
aplicacion de proyectos con politicas integrales e integradoras que tengan como
fundamento la formulacion de los recursos humanos, la revalorizacion de los recursos
tangibles e intangibles asi como la puesta en valor de lo rural frente a lo urbano.

A través de diferentes acciones como las lineas de aprendizaje permanente, la
formacién continua, apoyo a empresas en procesos de estructuracion o el desarrollo
de capacidades de los interlocutores sociales, se pretende hacer frente a esta
necesidad primordial de los territorios rurales.

Continuacion proyecto Enerbrio

Uno de los proyectos de cooperacion con gran calado en la comarca y que se
pretende dar continuidad en el nuevo periodo de desarrollo rural es el proyecto
“Enerbrio”.

El objeto del proyecto es difundir y sensibilizar sobre las potencialidades de la
bionergia como fuente de empleo y creacion de riqueza a partir del uso de los residuos
existentes en las comarcas (forestales, agricolas y ganaderos).

Actualmente, el proyecto esta integrado por cuatro Grupos de Accion Local: Cuatro
Valles (Ledn), ADEZOS (Salamanca), ADRI Paramos y Valles y ADRI Cerrato
Palentino (Palencia), siendo ADRI Cerrato Palentino el coordinador.

Con la continuidad de las actuaciones del proyecto asi como otras propuestas de
actuacioén surgidas del mismo, se pretende como pilar principal contribuir al desarrollo
rural mediante la generacién de empleo en el sector de la bioenergia.
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Continuacion proyecto MCT Castillay Leén

Un proyecto de Cooperacion Territorial que por su propias caracteristicas y su
implementaciéon en las comarcas, ha logrado transmutarse en una estrategia de
desarrollo rural con enfoque territorial, en la que nos encontramos trabajando junto a
otros 7 GAL de Castilla y Ledn, y mas de 30 por toda Espafia, uniendo esfuerzos y
recursos con objetivos no comunes sino conjuntos.

En este nuevo periodo de desarrollo, apostamos nuevamente por la Marca de Calidad
como estrategia de valorizacion y desarrollo del conjunto de productos, servicios y
patrimonio (cultural y natural) de nuestros territorios, dado que en la actualidad, es un
proyecto que cuenta con mas de 250 empresas y entidades adheridas en el territorio
regional, y mas de 600 a nivel nacional, de las cuales méas de 25 pertenecen a Cerrato

Castellano.

Trabajaremos juntos ahondando en una

estrategia de  mejora  continua En Castillay Ledn 150
transversal a los sectores de nuestros [:yl_
territorios, llegaremos a todo aquel que  EEiELiel Loorihosiririh__ Vriwilvee s,

quiera hacer las cosas bien y cada vez
. . , . Nuestros territorios _ TERRITORIOS
mejor, profundizando asi en la mejora . .. eritorios

de la calidad de vida de nuestros P et
habitantes y en el fortalecimiento de sus . :
vinculos con la cultura local y el entorno h_ __‘@ﬁ;w; r— X ‘nv
fisico-natural, creando un espacio Rt . el % |
geografico comun con un alto nivel de R ey V RabEov | | SO
competitividad territorial en CALIDAD, R < ; oo || Ao ||
impulsando el avance del medio rural ﬁ,,w L ‘ il
hacia la excelencia para garantizar su » Togpr ket = )
sostenibilidad.

]
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6. GESTION Y SEGUIMIENTO DE LA ESTRATEGIA

a. Revision y seguimiento de la estrategia

Una vez puesta en marcha la estrategia de desarrollo territorial para la Comarca del
Cerrato, se debe realizar un seguimiento continuo de la misma, analizando las
repercusiones que hayan tenido las distintas acciones propuestas, su ejecucion dentro
del programa inicial y, en definitiva, si se estan consiguiendo los objetivos perseguidos
en el momento de iniciar el proceso planificador.

Esta evaluacién nos conducirda a detectar las desviaciones que se hayan producido
sobre la programacion de las actuaciones iniciales y, sobre todo, a saber cuales han
sido las causas que los han motivado, y, por tanto, reprogramar las acciones
propuestas para conseguir los fines deseados.

Podemos decir, que los efectos obtenidos por los anteriores programas de desarrollo
han sido positivos para la comarca, aunque todavia queda mucho que hacer para
revertir la situacién en la que se encuentran los municipios de la zona respecto al
problema de la despoblacion, el envejecimiento poblacional y la falta de dinamismo
econémico. Por ello el resultado de la aplicacion sobre el territorio comarcal de los
diferentes ejes de desarrollo en el presente programa de Desarrollo Rural 2014 - 2020,
ha sido evaluado en este documento de forma global y seré cuantificado a medida que
se vayan alcanzado los resultados positivos previstos.

El Grupo de Accion Local ADRI Cerrato Palentino cuenta con un equipo técnico
capacitado para la puesta en marcha del seguimiento de la estrategia, llevando a
cabo evaluaciones intermedias y finales segun los requisitos de la Junta de Castilla y
Leon asi como el seguimiento de su propio sistema de indicadores definido, descrito
en el apartado “efectos esperados en relacion a la situacion de partida”.

b. Colaboracién con otros organismos con necesidade s similares

No se puede entender el desarrollo rural de otra manera si no es con objetivos y
trabajo comuan de diferentes instituciones, para lograr afianzar los procesos que han de
provocar el cambio. Para ello, la Estrategia de Desarrollo Local del Cerrato se
ejecutarq desde una perspectiva de total coordinacion con cualquier organismo que
persiga o complemente los objetivos de desarrollo rural definidos y los proyectos que
se promueven. De esta forma se rentabilizan los esfuerzos y recursos disponibles,
logrando la maxima eficacia y eficiencia econémica, social y ambiental.

En este sentido, presenta especial atencion ADE RURAL, servicio publico de la Junta
de Castilla y Ledn destinado a creacion de nuevas empresas en el medio rural, asi
como a la promocién econdmica y competitividad de las existentes. ADRI Cerrato
Palentino se coordinara con este servicio en aras de conseguir los objetivos y trabajar
de forma conjunta por el desarrollo de la comarca cerrateia.
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c. Articulacion y complementariedad con otras polit icas

Uno de los principales objetivos que desea conseguir nuestro Plan de Desarrollo Rural
es que pueda articularse plenamente con las demas medidas y ejes de desarrollo
establecidos dentro del Programa de Desarrollo Rural 2014-2020 de la Junta de
Castillay Ledn.

Dentro de este Programa, existen multitud de actuaciones que van a incidir de forma
importante durante los proximos afios en el futuro de la Comarca del Cerrato y lo que
intenta nuestra Estrategia de Desarrollo Local es que sea una herramienta que facilite
la aplicacién de las acciones la Medida 19 LEADER del PDR de Castilla y Ledn y sea
capaz de aumentar la eficacia de todas las politicas de desarrollo rural que se pongan
en marcha en nuestro territorio a través de los fondos FEADER o de otro tipo de
ayudas comunitarias, nacionales o regionales.

Esta articulacién es fundamental debido, a la gran necesidad que tiene el territorio
para dar respuesta a todas las demandas de inversion necesarias tanto publicas como
privadas, que precisan la maxima coherencia interna para garantizar, no soélo la
optimizacion del uso de los recursos financieros publicos, sino también la satisfaccién
de unas demandas colectivas que no pueden ser contempladas, exclusivamente, a
través del programa previsto en 2014 -2020 debido a lo limitado de sus recursos
técnicos y financieros.

La puesta en marcha de las estrategias de desarrollo local (endégeno o exdgeno),
requiere un considerable esfuerzo financiero y una gran complementariedad entre las
iniciativas privada y publica. De hecho, la filosofia descentralizadora que las impregna
(origen del llamado “desarrollo desde abajo”) ha ido dando paso a un nuevo escenario
politico-econémico caracterizado por la confluencia de mdltiples protagonistas y
formas de intervencién (horizontales y verticales), donde el dialogo, la participacion
ciudadana, la concertacibn entre agentes sociales y la coordinacion entre
administraciones de diferente rango ocupan una posicién central.

Ejemplos de esta articulacion con otros programas de desarrollo rural, son otras
iniciativas procedentes de la administracion regional y local, de las que durante los
ultimos afios y en el momento actual, se ha venido beneficiando la comarca del
Cerrato, de tal manera que sumadas a las actuaciones de nuestro Programa de
Desarrollo Local suponen un completo paquete de actuaciones que deberdn de
ponerse en practica de forma coordinada en el territorio rural en el que nos
encontramos, si se quieren obtener los resultados esperados.

Algunos ejemplos que pueden ser citados son los siguientes:

- Programa de Desarrollo Rural de Castillay Ledn 2014 — 2020.

- Estrategia de Desarrollo Sostenible de Castilla y Le6n 2009 — 2014.

- Planes Provinciales de la Excma. Diputacion de Palencia.

- Estrategia Regional de Cambio Climatico 2009 — 2012 — 2020.

- Plan Regional de &mbito sectorial de la Bioenergia de Castilla y Le6n2011 —
2020.

- Estrategia Regional de Investigacion e Innovacion para una Especializacion
Inteligente (RIS3) de Castillay Ledn 2014 — 2020.

- Estrategia de emprendimiento y empleo Joven 2013 — 2016.

- Estrategia de Educacién Ambiental 2015 — 2020.

- Plan Forestal de Castillay Ledn 2001 - 2027.

- Plan Integral de Residuos de Castillay Le6n 2014.
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- Estrategia Regional de impulso al vehiculo eléctrico 2011-2015.Plan de
Responsabilidad Social Empresarial de Castillay Le6n 2014 — 2020.

- Plan Autonémico para la Igualdad de Oportunidades y contra la Violencia de
Género en Castillay Leén 2013- 2018.

- |l Estrategia de Conciliacién de la Vida Personal, Familiar y Laboral, 2008-
2011.

- Ley 39/2006, de promocion de la autonomia personal y atencion a las personas
en situacion de dependencia.

- Ley 16/2010, de servicios sociales de Castilla y Ledn.

- Plan PAHIS 2020 del Patrimonio Cultural de Castilla'y Ledn.

- Estrategia de Salud Publica de Castillay Le6n 2012 — 2015.

- Plan Regional Sectorial de Carreteras 2008 — 2020.

- Il Plan del Comercio. Estrategia para la competitividad del comercio de Castilla
y Lebn 2011 - 2014.

De acuerdo con la estrategia Europa 2020, los objetivos estratégicos a largo
plazo para la politica de desarrollo rural del periodo 2014-2020 son tres: mejorar la
competitividad de la agricultura, garantizar la gestiébn sostenible de los recursos
naturales y la accién por el clima, asi como lograr un desarrollo territorial equilibrado
de las economias y comunidades rurales incluyendo la creacién y conservacion del
empleo. ElI PDR de Castilla y Ledn presenta un alto grado de complementariedad con
estos objetivos, algo tenido en cuenta también en la elaboracion de la estrategia de
desarrollo local que ADRI Cerrato Palentino presenta y su tema principal y
diferenciador.

La Estrategia de Desarrollo Local disefiad para ADRI Cerrato no sera un obstaculo
para la aplicacion de otras actuaciones que provengan directamente de las instancias
europeas, sino que sera un complemento. Prueba de ello sera el estudio de diferentes
convocatorias para la presentacion de propuestas de proyectos ante la UE, dentro de
las numerosas convocatorias existentes.

Todo este conjunto de programas comunitarios y estrategias de desarrollo
complementarias de la Estrategia de Desarrollo Local del Cerrato Palentino, podran
ser presentadas por parte de las autoridades locales o por las entidades privadas
comarcales, bajo la elaboracion de diferentes proyectos piloto, de demostracion o de
cooperacion, para dar respuesta a numerosas propuestas que sobre temas concretos,
afectan directamente a este territorio.

En cuanto a la compatibilidad de la intervencion con las demés politicas comunitarias,
las ayudas a conceder en el desarrollo del Programa de Desarrollo Rural 2014 — 2020
respetaran de forma sistematica las exclusiones y limitaciones contempladas en los
marcos y disposiciones comunitarias cumpliendo con el principio de
complementariedad.
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7. INCIDENCIA EN LA CONSERVACION, MEJORA Y
PRESERVACION DEL MEDIO AMBIENTE, CAMBIO
CLIMATICO Y AHORRO ENERGETICO

Lograr un buena situacion medioambiental del territorio debe ser un objetivo clave en
nuestro Plan de Desarrollo Local, que requiere la aplicacion de distintos tipos de
procesos y una estrategia que articule las acciones inmediatas y los objetivos que se
quieren lograr a mas largo plazo. Somos conscientes de que nuestra comarca cuenta
con activos medioambientales y entornos privilegiados para el desarrollo de politicas
de desarrollo sostenibles.

Objetivos

- Situar al medioambiente en una dimension propia en el desarrollo integrado
sostenible de la comarca.

- Conservacion del rico y diverso patrimonio medioambiental.
- Convertir al medioambiente en un factor clave del desarrollo de esta comarca.

- Transformar el medioambiente en instrumento de animacion, de cohesion, de
creacion de empleo y de nuevas referencias de identidad, de aumento de la
atraccion de los territorios y de sus productos...

- Evitar el deterioro ecoldgico a través de précticas inadecuadas de la poblacion, el
consumo indiscriminado y la tecnologia agricola e industrial mal utilizada.

- Conservar la biodiversidad y riqgueza existente.

Objetivos propios del GAL

Aplicacion de criterios de sostenibilidad en las instalaciones y proceso de trabajo, asi
como en todos y cada uno de los proyectos realizados por el GAL. Desde el ahorro de
recursos materiales, energia o agua, el reciclado de los residuos, hasta la
minimizacion del impacto de la huella de carbono y gases de efecto invernadero en el
uso compartido de vehiculos, uso de nuevas tecnologias y videoconferencias para
evitar desplazamientos innecesarios.

Indicadores:

- N° de actuaciones/proyectos de recuperacion o rehabilitacion ambiental
ejecutados.

- N° de microempresas relacionadas con el sector que han recibido apoyo (creacién
o consolidacion).

+N°de empleos verdes creados o consolidados.

- N°de acciones de sensibilizacién o informacién ambiental realizadas por tipo.

- N° de asistentes a las diferentes acciones.

- Otros indicadores relacionados con los proyectos y acciones implementadas.
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- Indicadores de gestion del GAL: evolucion de consumos de agua y energia,
minimizacion de viajes,...etc.

En este Programa de Desarrollo Local se plantean diversas acciones para luchar
contra la degradacion del patrimonio natural y cultural, el paisaje, el aire y el agua, asi
como para la conservacion de los bosques y de la diversidad de especies. Trata
aspectos claves como la exclusion social, de la salud y la educacion, la actividad
agraria y los agricultores y el desarrollo de un turismo sostenible que potencie las
expectativas futuras de desarrollo de esta comarca.

Este conjunto de estrategias van dirigidas a todos los agentes sociales que operan en
el territorio: la administracion, las empresas, los sindicatos, los cientificos, los
docentes, las mujeres, los jovenes y los nifios. La consecucion de un desarrollo
sostenible serd, desde nuestro punto de vista, el cauce necesario para luchar contra la
despoblacion, la exclusion de mujeres y jovenes y por ultimo el deterioro del medio
ambiente.

Estudios y acciones desarrollados por el GAL ADRI C  errato Palentino
La conservacion, mejora y preservacion del medio ambiente, cambio climatico y ahorro

energético es el tema diferenciador y caracteristico en e el que se basa nuestra
estrategia.

En el estudio realizado de cuantificacion de la Huella de Carbono dentro del proyecto
ENERBRIO, se analizan datos relativos al consumo de energia y gas natural, los
residuos solidos urbanos, el trafico rodado (turismos, camiones y furgonetas, motos y
motocicletas, autobuses y tractores),la ganaderia, la agricultura y los sumideros
forestales y se hace su trasposicidn utilizando los indices admitidos para traducirlo en
toneladas de CO2 emitidas o absorbidas.

La conclusion del inventario comarcal de emisiones de gases efecto invernadero del
GAL correspondiente a la anualidad 2013 nos indican que la contribucion al fenémeno
del Cambio Climatico, entendiendo éste como el total de toneladas de CO2 emitidas a
la atmésfera es de 597.306, 04 Tn de CO2 equivalentes.

Por sectores: agricultura, 498.861,88; ganaderia; 153.491,47; residuos solidos
urbanos; 6.894 y energia, 27.625,10.

Tras este estudio de cuantificacion de la Huella de Carbono realizado por la
Universidad de Valladolid, se detecta que los esfuerzos deben centrarse en la
reduccién de emisiones de CO; y la creacion de mayor numero de sumideros.

Es por ello, que ADRI Cerrato Palentino, establece ademas las siguientes actuaciones
y medidas transversales para la reduccion de las emisiones de CO-:

Residuos:

- Impulso de la separacién selectiva en hogares, edificios municipales y
empresas.

- Andlisis y estudio de la creacibn de una linea de compostaje en el
tratamiento de basuras.
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- Optimizacion del tratamiento de residuos en planta.

Energia:

- Uso de energias renovables como la solar para la generacion de energia
eléctrica para consumo domestico.

- Fomento de las energias renovables para calefaccion y generacion de agua
caliente sanitaria, fomentado de esa manera una gestion mas sostenible de
nuestros bosques.

Transporte:

- Fomento del uso de vehiculos mas eficientes y menos contaminantes,
reduciendo los impuestos municipales de circulacion en base a las
emisiones generadas.

- Favorecer la movilidad peatonal o ciclista, mediante la reestructuracion de
los espacios publicos municipales.

Agricultura y Ganaderia:

- Incentivar la agricultura y la ganaderia ecolégica o certificada con etiquetas
de calidad ambiental.

- Incentivar el empleo de forrajeras adaptadas a nuestro territorio como
sistema mas natural de alimentacién del ganado.

- Impulsar la conservacibn vy restauracion de cafiadas con fines
agropecuarios y de conectividad entre espacios naturales.

- Reduccion del uso de agua mediante sistemas inteligentes de riego.

Sensibilizacidon, educacion vy participacion:

- Programas publicos de sensibilizacién ciudadana de ahorro de los recursos
naturales mediante la potenciacion del consumo de productos
“ecoeficientes”, con menor gasto energético, menor generacion de residuos
por unidad de produccién y potenciando el consumo local.

- Facilitar el acceso del publico a la informacion ambiental existente en las
administraciones competentes.

En el segundo caso, en el de la generacion de sumidero, la principal actuacion seria

una gestion forestal sostenible de los bosques, asi como la proteccién de espacios
protegidos dentro de la Red Natura 2000.
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Continuando con los esfuerzos realizados por el GAL en materia de medio ambiente y
lucha contra el cambio climatico, destacar que se han realizado dos acciones
importantes durante los ultimos meses:

- 26 auditorias energéticas de alumbrado publico en municipios,
desarrollando ademas labores de asesoramiento, dinamizacion y basqueda
de financiacién. Se han sustituido en total 708 luminarias, con un ahorro
energético de 335.507,70 Kwh/afio y unas reducciones de emision de CO;
de 217,77 Tn.

- Estudios de ahorro energético en sistemas de calefaccion y produccion
de ACS en mas de 130 edificios municipales de la comarca del Cerrato
Palentino, detectando las siguientes actuaciones necesarias: mejora de la
envolvente del edificio, mejora de las instalaciones térmicas, cambio en los
habitos de uso, instalacién de sistemas térmicos de energia (calderas de
biomasa, placas fotovoltaicas, aerotermia, geotermia...etc.).

b 5 g
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8. ACTUACIONES CON COLECTIVOS DE JOVENES,
MUJERES, INMIGRANTES Y PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

A lo largo del periodo de programacién correspondiente al Programa LEADERCAL se
ha hecho un esfuerzo de integracion de las mujeres y de los colectivos de jévenes en
el mercado laboral, bdsicamente mediante la implementacién de lineas de actuacién
especifica y también mediante la aplicacidén de criterios de discriminacion positiva en la
baremacidén de las propuestas de proyectos.

En cuanto al eje transversal de igualdad de oportunidades de mujeres y jévenes en la
comarca del Cerrato, se mantiene el criterio prioritario y se sigue trabajando en las
medidas de "Accion Positivas" realizadas en favor de la Igualdad de Oportunidades de
Mujeres y Jovenes en la comarca.

Asi mismo, se informa de forma activa sobre cualquier otra linea de ayuda abierta a
las que pueden acceder u optar, como préstamos para mujeres emprendedoras o
ayudas para la Conciliacion de la Vida Familiar y Laboral y sobre su posible
compatibilidad con las subvenciones que puedan recibir a través de los programas
actuales.

Otro de los colectivos al que han ido dirigidas las diferentes acciones encaminadas a
la creacion de empleo ha sido el de los jovenes, teniendo en cuenta que son los
verdaderos impulsores del desarrollo de la zona. Del mismo modo, otro de los
colectivos con mayores dificultades para incorporarse a la sociedad y al mercado de
trabajo es el de los discapacitados. Este colectivo ya cuenta con el apoyo de algunas
empresas en la comarca, pero entendemos que deberia hacerse mas en este sentido
a través de la insercién de las personas discapacitadas en el mercado laboral,
mediante el desarrollo de itinerarios personalizados y multidisciplinares que
contemplen acciones de formacion, difusion, sensibilizacion, orientacion,
acompafamiento e intermediacion en el mercado de trabajo y ayudas al empleo.

Los inmigrantes han sido un colectivo con mayor crecimiento en la zona durante los
ultimos afios, sobre todo empelados en las labores agricolas y en la construccion,
como mano de obra barata y ser utilizados en los trabajos mas precarios son una
esperanza para muchos pueblos pequefios, que han iniciado una timida repoblacion, a
través de este colectivo. Por este motivo, también serd necesario poner en marcha
actuaciones de todo tipo que logren la insercion plena de los mismos en la comarca.

Este Programa de Desarrollo de caracter local debera tener muy en cuenta y dar
absoluta prioridad, si pretende corregir estos desequilibrios, a los sectores de
desfavorecidos de poblacion, mediante una serie de objetivos especificos que
enumeramos a continuacion y que son complementarias de cualquier iniciativa que se
quiera poner en practica en el medio rural que nos ocupa:

- Fomentar del empleo y autoempleo femenino y juvenil.

- Fomentar de la participacion de mujeres y jévenes en el uso de las TIC.

- Apoyo constante y positivo de las iniciativas de las mujeres y de los jévenes.

- Acceso a informacion necesaria y efectiva sobre las oportunidades de empleo que
tienen dentro del territorio estudiado.
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- Promocion de la formacion de los jovenes y de las mujeres a todos los niveles
como elemento fundamental.

- Discriminacion positiva de las solicitudes de proyectos presentadas por mujeres,
jovenes o discapacitados dentro del nuevo Programa de Desarrollo Rural.

- Apoyo a las propuestas de empresas que vayan dirigidas especialmente a la
absorcion de mano de obra discapacitada, femenina y/o juvenil.

- Apoyo a la incorporacion de incentivos para empresas colaboradoras en la
igualdad de oportunidades comarcal.

- Fomentar actitudes de conciliacion de la vida familiar y profesional entre hombres y
mujeres.

- Potenciar la lucha contra la violencia y discriminacion ante colectivos con
problemas especificos.

La aprobacion del Plan Autonémico para la Igualdad de Oportunidades y contra la
Violencia de Género en Castilla y Ledn 2013-2018 pasa a ser un excelente marco de
ejemplo para que en esta comarca se tomen las iniciativas que éste propugha y se
pongan en practica dentro de este Programa de Desarrollo Rural, las medidas
necesarias para suprimir cualquier discriminacion entre mujeres y hombres en todas
sus formas y manifestaciones.

Estos objetivos se llevardn a cabo a través de una estrategia integrada, a lo largo de
todo el proceso de definicion de nuestro Programa de Desarrollo Rural, aplicando una
serie de medidas positivas que se veran consolidadas, y otras que responderan a las
necesidades especificas que demanden las mujeres y los jévenes del espacio rural.
Con el objetivo final de que todos los colectivos, sean capaces de integrarse en el
entorno de la Comarca del Cerrato Palentino con todas sus potencialidades laborales,
culturales y sociales.

Concretamente, la cuantia y baremacién en la concesiéon de ayudas beneficia a
personas adultas dependientes, discapacitados, jovenes, mujeres e inmigrantes como
mayores destinatarios de puntuacion, asi como discriminacion positiva en la creacion o
consolidacion de empleo por razones de sexo y discapacidad.
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9. PLAN FINANCIERO DE LA ESTRATEGIA

Anexo n29.
Previsiones financieras de la Estrategia de Desarrollo Local (LEADER)

S

ADRI
Cerrato
Palentino

(A) GASTO PUBLICO TOTAL (FEADER+MAGRAMA+JUNTA) 5 500.000 €
(B) PREVISIONES DE APORTACION DE LAS ADMINSITRACIONES LOCALES 300.000 €

(C) INVERSION PRIVADA GENERADA 4.000.000 €
(D) COSTE TOTAL (A+B+C) DEL PROGRAMA 9.800.000 €

PREVISIONES DE LA DISTRIBUCION DEL GASTO PUBLICO (A) POR MEDIDAS

19.2.-Estrategia de Desarrollo 4.125.000 € %
- DIVERSIFICACION HACIA ACTIVIDADES NO AGRICOLAS.......cvcererreneecseeesssss s ssesssssssnns 0.5%
- AYUDA A LA CREACION Y EL DESARROLLO DE PYMES.......iuieereeeieneees e sesssssssesssss s 30%
- FOMENTO DE ACTIVIDADES TURISTICAS. .....oeeee oot oot ere s eeeeeseeeeeeeeeees s e s eneenesesessessese s
8%
- INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS BASICOS PARA LA ECONOMIA
Y LA POBLACION RURAL.....ovreeeeeee s seeeseess et st e sessss s ssssss s s s sassss s ssssssss s saes 16%
- CONSERVACION, MEJORA, FOMENTO Y DIVULGACION DELPATRIMONIO RURAL
(ARQUITECTONICO, NEDIO AMBIENTAL, CULTURAL) ..vettetiet ettt ettt ev st r e e 15%
= FORMACION. ...t tetietierieteer ettt eee e stestestesteste st se st stesesssssessesssssessessessesesssessesassaessesensansansessassasessessesss 5.5%
- OTROS (ESPECIFICAR EN DOCUMENTO ADJUNTO) ..ottt et ettt er s neraenan s
0%
€ %
19.3.-Proyectos de COOPEraCiON.......cccecevivererecrerererireeresreesiesess v sessenens
275.000 € 5%
19.4.-Funcionamiento Adqg. de competencias
Y Promocion territorial *.......coieiveiie s e 1.100.000 € 20%
* Maximo el 25% del Gasto Publico Total (FEADER+MAGRAMA+JUNTA).
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10. EFECTOS ESPERADOS: INDICADORES DE
RESULTADO E IMPACTO

Respecto a los indicadores para evaluar la correcta ejecucion del programa, y sin
perjuicio de aquellos que pueda proponer la Junta de Castilla y Ledn, la propuesta de
ADRI Cerrato es analizar por un lado y desde una légica ascendente el cumplimiento
del objetivo general, los objetivos especificos, y los propios resultados y actividades a
desarrollar.

Ademas, se realizara una evaluacion continua que permita corregir las desviaciones
de los proyectos, a través de revisiones peridédicas que suministren datos del
cumplimiento de objetivos o ritmos de realizacién para poder mejorar la aplicacion del
programa.

Podran existir indicadores propios de la estrategia en funcibn de su elemento
diferenciador (sostenibilidad ambiental, cambio climatico, valor afiadido en el territorio,
actuacion con colectivos desfavorecidos...) a la vez que otros indicadores que
analicen los diferentes proyectos puestos en marcha, con su repercusion territorial,
econdmica y social sobre el Cerrato Palentino.

La evaluacion no solo debera ser cuantitativa basada en indicadores de resultado e
impacto, sino que es conveniente realizar una valoracion en términos participativos
dando cabida a los agentes socioeconémicos del territorio, sus impresiones y
apreciaciones sobre la estrategia de desarrollo que se esta implantando en su
territorio.

Reporte ante la administracion regional
Junta de Castilla y Leon

Objetivos generales,
Evaluacion General especificos e

indicadoras
EVALUACION
Evaluacion continua Correccién de
del GAL desviaciones

Evaluacion participativa periédica con agentes del
territorio
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Con el objetivo de aplicar un sistema de indicadores de seguimiento y evaluacion, para
poder referenciarse y realizar un andlisis comparativo con otros territorios, se
proponen los siguientes indicadores dentro de la Estrategia de Desarrollo Local de
ADRI Cerrato Palentino, en funcion de las medidas del Plan de Accion.

Indicadores de Resultado

MEDIDA INDICADOR DE RESULTADO

N° de empresas creadas por los titulares de las explotaciones.
N° de empresas de nueva creacion por tipo / sector.

N° de acciones de promocién y comercializacion local
apoyadas/realizadas.

N° de empresas creadas relacionadas con el sector
bioenergético.

Total de inversion privada inducida.

N° de empresas de nueva creacion por tipo.

N° de empresas Intervenidas: modernizacion, ampliacion y
traslado.

N° de trabajadores de las empresas afectados.

Inversion privada inducida en empresas de nueva creacion.
Total de inversion privada inducida.

N° de empresas que implantan sistemas de gestion o normas
voluntarias.

N° de asociaciones empresariales y/o profesionales creadas.
N& de empresas que han puesto sus productos/servicios en el
exterior.

N° de empresas adheridas a la Marca de Calidad Cerrato
Castellano.

N° de empresas adheridas al portal web de comercializacién
comarcal.

N° de empresas de nueva creacién por tipo.

N° de empresas Intervenidas: modernizacién, ampliacion y
traslado.

N° de trabajadores de las empresas afectados.

N° de empresas innovadoras creadas poniendo en valor
NUEevos recursos.

Inversion privada inducida en empresas de nueva creacion.
Total de inversion privada inducida.

N° de estudios técnicos o especializados desarrollados en el
sector agroalimentario.

N° de empresas de nueva creacién por tipo.

N° de empresas modernizadas.

Inversion privada inducida.

N° de ferias y certAmenes de promocién a los que se acude.

N° de plazas de alojamiento creadas.

N° de nuevas actividades turisticas.

Incremento del nimero de pernoctaciones.

N° de campafias turisticas realizadas por tipo.

N° de rutas tematicas creadas.

N° de patrocinios de eventos culturales y/o deportivos.
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MEDIDA INDICADOR DE RESULTADO

N° de nuevos servicios y dotaciones a la poblacion.
Inversiones realizadas totales.

Inversion Publica y Privada.

N° de programas de integracion social.

N° de programas de informacion y sensibilizacion para sectores
de poblacion en riesgo de exclusion.

Nivel de satisfaccion de la poblacién.

N° de equipamientos culturales por tipo creados (bibliotecas,
centros culturales, salas de estudio...etc.).

N° de asociaciones nuevas creadas por tipo.

N° de campafias de atraccion de empresas y empresarios.
N° de planes de atraccion de nuevos pobladores.

N° de intervenciones realizadas por tipo o elemento.
Superficie medioambiental afectada por las actuaciones de
conservacion.

Inversion realizada (publica y privada).

N° de figuras de proteccion presentadas o defendidas.

N° de actuaciones de acondicionamiento sobre elementos
culturales.

N° de actuaciones de educacion y sensibilizacién ambiental.
N° de participantes en actuaciones de educacion y
sensibilizacién ambiental.

N° de centros de interpretacion o museos creados / mejorados.
N° de cursos realizados por rama de actividad.

Inversion realizada.

N° de cursos realizados en actividades no productivas.

N° de asistentes a los cursos por sexo y edad.
Contrataciones efectuadas.

Coste / hora de la formacion y coste / alumno/a.

N° de proyectos de cooperacién en los que se participa.
Inversion realizada en acciones de cooperacion por tipo.

N° de entidades participantes del territorio en acciones de
cooperacion.

Tanto los indicadores de resultado como impacto que se describen a continuacion,
deberan tener las siguientes caracteristicas:

« Comprensibles y faciles de interpretar.

« Accesibles y sencillos de obtener.

« Significativos y relevantes de los proyectos que ADRI Cerrato realiza/apoya.

« Ser Utiles para la accién y toma de decisiones del grupo.

« Proporcionar una vision rapida de la situacion de la comarca en términos
econodmicos, sociales y ambientales.
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Indicadores de Impacto

MEDIDA INDICADOR DE IMPACTO

Numeros de empleos generados.

Numeros de empleos consolidados.

Variacion en la tasa de dependencia y/o relevo generacional.
Variacion de la superficie destinada a nuevos cultivos o
agricultura ecoldgica.

Evolucién de la tasa de paro por sexos y edad.

NUmeros de empleos generados por tipo (sexo y edad).
NUmeros de empleos consolidados por tipo (sexo y edad).
Evolucién de la tasa de paro por sexos y edad.

Evolucion en el aprovechamiento de recursos naturales
existentes.

Evolucién en el grado de la innovacion de las empresas.
Grado de externalizacion de las empresas.

Numeros de empleos generados por tipo (sexo y edad).
Numeros de empleos consolidados por tipo (sexo y edad).
Evolucién en el numero de figuras de calidad (DO, IGP y otro
tipo de marcas).

Grado de innovacion en nuevas tecnologias de las empresas
agroalimentarias.

NUmeros de empleos generados por tipo (sexo y edad).
NUmeros de empleos consolidados por tipo (sexo y edad).
Evolucién de la tasa de paro por sexos y edad en el sector
turismo/servicios.

Proporcion del numero de visitantes a elementos turisticos /
oficinas de turismo.

Evolucién de las pernoctaciones en la comarca / por tipo de
establecimiento.

Gasto medio realizado en la comarca por parte de los
visitantes.

Evolucion del nUmero de elementos turisticos a visitar.
Evolucion de las actuaciones realizadas sobre sefialética en la
comarca.

N° de municipios afectados.

Poblacion total afectada y caracterizacion municipal (personas
mayores, jovenes, mujeres...).

Numeros de empleos generados.

NUmeros de empleos consolidados.

Evolucion del incremento de los servicios en el medio rural.

Evolucién del incremento de las infraestructuras y dotaciones
sociales.

Incremento de la calidad de vida de los ciudadanos.

N° de municipios con acceso a internet (evolucion).
Evolucion y mejora de instalaciones para las empresas en la
comarca (viveros, salas de reuniones,...etc.).

Evolucién de la poblacion en la comarca y/o por municipios.
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MEDIDA INDICADOR DE IMPACTO

Numeros de empleos generados por tipo (sexo y edad).
Numeros de empleos consolidados por tipo (sexo y edad).
Proporcion de los territorios afectados en el ordenamiento del
inventario patrimonial de la region.

N° de municipios y habitantes afectados.

Valoracion de los elementos patrimoniales intervenidos sobre
el conjunto provincial o regional.

N° de figuras de proteccion presentadas frente a las obtenidas.
Evolucién en las tasas de reciclado de residuos por tipo.
Evolucién de indicadores ambientales disponibles: gasto de
agua, consumo de energia...etc.

Numeros de empleos consolidados por tipo (sexo y edad).
Proporcion de alumnos matriculados en relacion a los cursos
de formacién de empleo financiados.

Evolucién de los conocimientos y perfil profesional de los
asistentes.

N° de actuaciones de difusion del programa de Desarrollo
Rural 2014 - 2020 y n° asistentes.

NUmeros de empleos generados por tipo (sexo y edad).
Numeros de empleos consolidados por tipo (sexo y edad).
Poblacion afectada en los diferentes proyectos de cooperacion.
Proporcion de territorios afectados por las acciones de
cooperacion: Superficie, Poblacion.
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